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BIBLIOTEKA PTTK

CENTRALNA

Drogie Kolezanld, drodsy Koledzy, g
Cztonkowie " Polskiego, Towarsystwa Turystyczno-

Krajoznawczego,! « '

W imieniu Zarzgdu Giéwnego D’I"T‘K i swoim

wlasnym skiadamy. Wam n&iserda zmia)sze zyczem.a
w-Nowym, 1985 roku, Zyczymy dué ’Epomyslmoeci .
W pracy zawodowej i Zyciu osomvstym. Zyczymy.
aby, nowy rok przyniést wiele zadowolenia i satys-
fakcji z dziatalnosci w Towargystwie turystéw
i kra;oznawcow, W naszym ws,pélnym Towarzystw1e.
ZyEzymy wielu sukceséw i dobrej dzialnosdci na
rzecz spolecznego' ruchu wrystyc,znago w Polsce,

Bedzie to rok szczegdluy -~ dokonamy w nim
oceny dziatalnoséci wybranych'c-ztery lata temu wiadz.
Ocenimy przyjgte przez X Zjazd Krajowy kierunki
dzialalnoéci ores ich reali‘zach. Kluczowym momen=
tem begdzie cze,rwcowy Zjazd Krajowy PTTK, ktéry
dokona wyboru nowych wiadgz, postawi przed nimi
dalsze =zadania, quqce‘ réwniez zadaniami catego
PITK, Jak zawsze z okazji Zjazdu Towarzystwo
przedstawi‘ swoje propozycje rozwoju turystyki w
Polsce Ludowej, :

Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze

jest organizacjg skuplajaca ludzi ogarnigtych wspdlng

pasjg ~ pasjg turystyczng, pasjg poznawania i ukocha=

nia kraju. Temu tez podporzgdkowana zostata cata

dziatalnosé programéwa Towarzystwa, Chcemy, aby

PTTK stworzylo swoim czionkom mozliwosci zaspaka-

jania oczekiwan i potrzeb, Chcemy, abyémy mogli

wspdlnie realizowaé swoje zamilowania, wzbogacaé .

swojg osobowosé, dziataé na rzecz innych turystéw
ja y :

- wedrujgcych z plecakiem, na rowerze czy kajakiem,

Dziatalnoéé Towarzystwa na rzecz turysty oce-
niono i podsumowano niedawno podczas ostatniego
w 1984 roku plenarnego posiedzenia Zarzgdu Giéw=-
nego. Byta to ocena szeroka i kompleksowa,' obej~

mujaca wszystkie aspekty turystyki kwalifikowanej,

dziatalnodci na rzecz turysty w poszezegblnych éro-
dowiskach Spo!ecznm-zawodowych. Ocerﬂano teg

. prazyjets przez ’I‘owarzystwo zuaadg n&drnqdnoscl

zadar statutowo-programowych nad gotpodnrcsyml,
zywothie zwigzang 2z zabezpiecze_n&em materialnych
warunkéw do uprawiania turystyki, ‘a przes to
niezwykla mtotnq dla turysty Wnioski i giosy. réwniez

3 krytyczne, kierowane podezas Plemm do wtadz
-Towarzystwu zostanq' wykarzystane w dalszej dzxa— 5

talnosci Zarzqdu Gfownegb iy wszystklch jednostek
organizacyjnych PTTK,

Konsekwentnie realizowana dznaialnoréé w sferze

gospodarcze] Towarzystwa pozwoma na poqudkowame

jej zgodnie Z. zasadam1 reformy gospodarczej. Jedno~
czesnie bardme) niz dotqd_ udato sie jg zwigzaé z ;
funkcjami programowym&’l‘ow.arzystwa. Nie oznacza
to, ze jest juz dobrze. Zrobiono jednak zdedydoweme
kroki, ktére przypnoszg juz konkretne efekty,
Trwajgca juz w ogniwach Towarzystwa kampania
sprawozdawczo-wyborcza jest okazjg do rozwazenia
i oceny wszystkich spraw zwiqzénych z terazniej-
szoécig i przysz&oéciq naszego Towariystwa.
Wszyscy ptzee:iez chcemy, aby coraz lepiej reprezen—-
towalo ono nasze turystyczne interesy. Tego Wam

zyczymy Nowym Roku.

Prezés °
o

Andrzej GORDON



19 grudnia odbyio sie ostatnie w 1984 roku po-
b,siedzenle Prezydium Zprs?qdu Giéwnego PITK,
Oméwiono aktualne zadania stojace przed Towarzys-
twem, W olresie’ poprzedzajgcym Xl “Zjazd Krajowy
PITK, a jednoczednie koriezacym biezgcs kadencje.
‘Prezydium 2ZG PITK skoncentruje -wojg uwage na
ocenie uaﬂuc}i uchwat Zarzadu Glévmego i Prezy-
dium 2aG ?’I‘TK oraz preeblegu knmpann sprawoz-
dawcuo-ewybcrcnj. Prace Presydium zostans écidle
powigzane =z pracmi Kbmnttu Oml‘mnacyjnegﬁ
X1 Zjazdu Krajowego P‘i“i‘k Cgionkowie" Prezydlum
zapoznalli sig. Mnoc“hﬂa z informacja o odbytym
‘w dnin 18 grudnia pcdidﬂerﬁu ui.po&u programowego -
K omitetu Ornamtzacyjncgo. :

W roku 1985 prazypada 78-lecie ukazywania mo;
dawnego mlguqcshl-k,g, dwu!ygodnu{d, a potem rocz=
" nika kra)é&mwaudo "Zinmiw'. organu Polskiego
Towarzystwa Krajo:nawcuga, dzié zasd PTTK,
Wydawnictwo to w historii obydwu 'rowaruyth odé-
gréto role bardzo donio&q W keztattowaniu oblicza
krajoznawstwa polnkicﬁo. poznawania kraju, budzenia
mitogei do. ojczyzny, podnoszenia ucamué patriotycz-

‘ nych, 'zwiaszcza W po;zqtkqw_yﬁ okresie wychodzenia
"Ziemi". Prezydium Z2G PITK zédéprobowato propo-

zycje programowe obchodéw jubiléuszu "Ziemi®, m.in.

zorganizowanie sesji popularno~naukowej, poswigco-
néj roli czasopisma w kszialtowaniu polskiego. krajo-
znawstwa oraz wystawy poswigecone] wydawnictwu :
"Ziemia", wydanie reprintu plerwszej "Ziemx" =z 1910r.. |
VW‘]ublleuszowym posiedzeniu Elenarnym ZG PITK
zamykajacym obchody 36-lecia PITK uwzgledniona
zostanie problematyka jubﬂeulzu 7B-lecia "Ziemi".

: Doceniajgc role odznak w rozbudzaniu i pogie-
bianiu zainteresowan poznawczych, ksztattowaniu
patriotycznych  postwa, populary zac)i' turystyki kwa-
lifikowanej, na wniosek Komisgji Turystyki Pieszej
ZG PTTK Prezydium ZG zatwierdzito Qdznake
Turystyki Pxeszej "40~lecia powrotu Ziem Zachod~
nich i Po{nocnych do Macierzy", Regulamln tej
odznaki publlkujemy w dziale "Na warsztacie komisji
spotecznych",

Prezydium ' ZG PTTK zapoznato sig 2z opracowa-
nym przez Zespdt Zagraniczhy ZG PTTK "Regula-
minem wypraw turystycznych i krajoznawczych wycie~
czek zagranicznych organizowanych przez jednostki
PTTK",. Regulamin. ten zostanie : opublikowany w ko-
lejnym numerze "Informacji ZG PTTK",

: Prezydium ZG PTTK rozpatrzyto réwniez sze-
reg zagadnienn ekonomicznych i gospodarczych.

Oméwimy je w kolejnych numerach,

W.pbprzednim numerze "Informaciji" zamieécilidémy
tekst uchwaly. nr 61/X/84 Zarzgdu Giéwnego PTTK
w sprawie szkolenia w PTTK, Ponizej publikujemy
tekst zalgcznika "a" do tej uf:hwaty - "System
ksztalcenia w PTTK",

Zatgcznik do uchwaly ZG
PTTK nr 61/X/84 z dnia .-
11 listopada 1984 r,

Polskie Towarzystwo Turystyczno-Krajoznawcze

‘skupia liczng rzesze turystéw i krajoznawcéw, pragng-

cych poprzez turystyke poznawaé pigkno naszego kraju,
Jednym z podstawowych zadari programowych wszy-
stkich ogniw organizacyjnych Towarzystwa jest state i
systematyczne podnoszenie wiedzy krejoznawezej, umie-
jetnoéei turystycznych i kultury uprawiania turystyki
swoich czlonkéw oraz oddzialywanie na turystéw nie-
zrzeszonych., Temu zadaniu stugy system ksztalcenia
w PTTK. .

- Wysoka JakOSé kadr jest gwaranch wiasciwej re-
alizacji zadan Towarzystwa. "System ksztalcenia w
PTTK" ma zapewni¢ warunki dla osisgania statego :
wzrostu poziomu wiedzy turystyczne] czlonkéw i kadry i,

"Towarzystwa i wynikajacemu z tego wzrostowi liczeb-
. noéci kadry. Stuzy temu celowi popularyzacja samo-

ksztalcenia, stosowanie atrakcyjnych metod szkolenia,

" state wzbogacanie programéw o nowe, ciekawe elemen-

ty wiedzy krajoznawczej, organizatorskiej itd.,

; Wprowadzone zmiany wynikajg z dyskusji na X Kra-
jowym Zjezdzie PTTK oraz punktéw 7 i 17 "Kierunkéw
programowych PTTK w okresie 1981~ 1985"; a takie.z
analizy tresei programéw { badati nad efektywnoécig

- ksztaleenia kadr programowych w PTTK, Sg tez kolej-

nym etapem w doskonaleniu systemu ksztalcénia prowa-
dzonym zgodnie z § 23 ""Wytycznych w sprawie systemu
organizacyjnego kadry PTTK oraz zasad ksztatcenia'
z dnia 27,111,1976 r.

§ 1. 1. Szkoleme podstawowe ma na celu przekazanie
podstawowej wiedzy turystyczno-krajoznawczej,
podniesienie kultury uprawiania turystyki, akty-
wizacji cztonkéw, propagowanie turystyki i kra-
joznawstwa w spote czefistwie.

. 2, Orgenizowanie 1 prowadzenie szkoleri podstawo-

" wych jest jedna z podstawowych form dziatalno-

§ci programowej ogniw /jednostek/ organizatyj-
nych PTTK.

3. Szkolenie podstawowe jest dostgpne dla wszyét-
kich chetnych, zaréwno zrzeszonych w PTTK,
jak i nie zrzeszonych,

4, Szkolenie podstawowe jest obligatoryjne dla:
a/ kadry funkcyjnej PTTK, jezeli dziatacz nie
posiada zadnych uprawniefi PTTK, :

b/ pracownikéw etatowych PTTK, ktérzy wykonu-

: j& prace recepcyjne, a nie posmdajq zadnych
o uprawniefi PTTK.

5. Organizatorem szkolenia podstawowego sg kota i
kluby PTTK, ale mogg organizowaé je réwniez
addziaty i komisje oddziatcwe, Nadzér nad szkole-
niem sprawujg zarzgdy oddzialéw PTTK.

6. Szkolenie prowadzone jest przez mozliwie najlep-
szg kadre wykladowcéw jakg moze zapewni¢ orga-
nizator, :

7. Nie przev}iduje sig¢ poddawania stuchaczy egzami-
-nowi koricowemu,

8. Po ukoficzeniu szkolenia uczestnik otrzymuje wpis
do legitymacji czlonkowskiej PTTK,

§ 2. Ramowy program szkolenia oraz wskaz6éwki orga- -
nizacyjne i metodyczne stanowig zalgceznik nr 1,

II. Kadra PTTK

§ 3.1, Kadre PTTK stanowig:
a/ kadra funkcyjna,
b/ kadra programowa
¢/ kadra zawodowa



2. Kadre funkcyjng stanowia dziatacze - cztonkowie
PTTK, ktérzy drogg wyboréw lub powolania otrzy-
mal1 okreslone funkcje. ’ :

Kadre programowsg stanowig czlonkowie PTTK,
ktérzy nabyli uprawnienia do pelnienia okreslo-
nych czynnoéci organizacyjnych i wychowawczych
w PTTK oraz organizowania turystyki dla oséb
niezrzeszonych w PTTK. :

" Kadra mtodziezowa jest szkolona wg zasad i pro-
gramu obowigzujacych kadre PTTK, :

§ 4.1, Kadra PTTK spelnia rolg organizatorskg i wycho-

wawczg w stosunku do pozostalych czionkéw PTTK |

a takze turystéw niezrzeszonych. Swoim przykta-
‘dem i postawg propaguje kulture turystyczng i
‘krajoznawstwo oraz dba o jak najwyzsze walory.
wychowawcze i rekreacyjne turystyki. Kadra '

PTTK stara sie zawsze wg swej najlepszej woli |

. realizowad program Towarzystwa.

N
.

Kadra PTTK posiada prawa i obowigzki okreslo- -

‘ne w "Karcie praw i obow:gzkéw czionkéw PTTK', '

regulaminach szczegélowych oraz w niniejszym
dokumenc.e. Kadra PTTK korzysta z wyrdzniefi -

i przywilejéw okreslonych w uchwatach ZG PTTK ' 4

- -/uchwata nr 31/IX/80 oraz nr 20/X/82/.

§ 5.1. Czlonek kadry PTTK pizyjmﬁje na siebié obo=
wigzki $wiadomie i dobrowolnie oraz spetnia je -

mozliwie jak najlepiej.

Kadre PTTK obowiazuje zasada aktywnogci orga-
nizacyjnej, co oznacza, 2e kadrze tej moga -

- pozostawaé jedynie osoby spelniajace w miare

. swych mozliwosci przyjete na siebie obowigzki:

Kazdy czlonek kadry PTTK podporzqdkowarij :
" jest wiadzom PTTK i ich komisjom, a w.czasie '

akcji i imprez ich kierownikom. .

3

&

4, Czlonek kadry PTTK powinien sraraé éié o pozy=
skanie i-wychowanie nowych cztonkéw kadry. ;

§ 6.1, Celem ksztalcenia kadr funkcyjnych PTTK jest
podnoszenie wiedzy o Polskim Towarzystwie
Turystyczno-Krajoznawezym, jego zadahiach,
formach i sposobach pracy we wszystkich ogni-:
wach Towarzystwa. g :

2. Ksztatcenie moze sie odbywaé w formie: stacjo- :
narnej, zaocznej i mieszanej poprzez narady,
spotkania, seminaria, szkoly aktywu.

Do ksztalcenia kadr funkeyjnych ogniw PTTK
zobowigzane s§ zarzady, ktérym te ogniwa pod-~
legajsg. X 5 &
Programy ksztalcenia powinny odpowiada¢ aktu-
alnym potrzebom kadry funkcyjnej danego szcze-
bla organizacyjnego, a w szczegblnosci powinny
uwzgledniaé nastepujace tematy:

1/ aktualizowanie weadomoéci w zakresie pro-

gramu PTTK, biezgcych zadafi i form reali- s

zacji,

5.2 infoeracjg o osiagnigciach i zamierzeniach

: PTTK, podstawowych uchwatach ZG oraz
planach pracy danego szozebla organizacyj-
nego, w tym o planach rozwoju organizacyj- . <
nego, ksztatcenia kadr, przedsigwzig¢é pro-
gramowych i gospodarczych PTTK. -

§ 7.1. Kszralcenie kadr programowych organizowane |
jest dla pozyskania do pracy w Towarzystwie
kwalifikowanych dziataczy realizujgacych zada-
nia programowe i organizacyjne. ! 3

2. Zaleca sig odbycie szkolenia podstawowego
przed przystapieniem do szkolenia dla uzyska- -
nia uprawniefi, :

. § 8.1,

Ksztalcenie| odbywa sig¢ w dwéch etapach:

a/ etap I - szkolenie og6lne - ma na celu przed-
stawienie wspélnych elementéw programu
ksztatcenia dla wszystkich kadr PTTK [w .
tym dziatalnoéci $rodowiskowej/ i stanowi
minimum niezbednej wiedzy warunkujacej:
podjecie szkolenia specjalistycznego,

b/ etap II - szkolenie spe'cjalistyczxie, ktérego

celem jest uzyskanie wiedzy specjalistycz- .
.. nejwzakresie poszczegblnych dyscyplin
turystyki i krajoznawstwa.

Program szkolenia ogélnego /zal. nr 2/ jest
obowiazujgcy przy szkoleniu kandydatéw na
wszystkie uprawnienia kadry programoweéj. Ma
‘egWa_rantowaé wysoka jako&é kadry, zatem jego
/wlagciwa realizacja pawinna by¢ troskg catego
Towarzystwa, g : O ; :
3. Program szkolenia ogélnego na wniosek Zespotu
. d/ s Szkolenia, zatwierdza prezydium ZG PTTK,

4, Programy szkolen specjalistycznych i szczegé-
‘towe warunki dla kandydatéw opracowuja i zat=!
wierdzajg -wtaéciwe Komisje ZG w uzgodnieniu .
¢ Zespotem d/s Szkolenia, [

§ 9.1. Kandydat na uprawnienia przed podjeciem szko-

lenia specjalistycznego musi pomyélnie ukoriczyé
szkolenie ogbélne. | & d 5

f _2._‘ Przy zdobywaniu koiejny‘ch uprawniefi lub ich
rozszerzaniu nie ma obowigzku ponownego zali-
czania szkolenia ogblnego, 1 o

§ 10.1.Ksztalcenie kadr programowych PTTK organi-
zowane jest przez zarzady wojewodzkie, komi~
sje zarzgdéw wojewbdzkich oraz Zarzgd Giéwny.

.. Komisja ZW mo%e w uzasadnionych przypadkach
..’ upowaznié zarzady oddzialéw lub kluby specjali-
" styezne do organizacji kurséw. ' A en

2. Kursy mogg by¢ organizowane wspélnie przez
kilka zarzgdéw wojewédzkich. !

' 8. Kursy moga by¢é prowadzone w formie: stacjo-
' ‘narnej, zaocznej lub mieszanej. it

s osi1, 1,Kursy konczg sie sprawdzianami teoretyczn’y'mi

i praktycznymi przeprowadzanymi przez komisje
egzaminacyjne.. ) :

2.Komisje egzaminacyjne powotuje zgrzgd woje~ -
© wodzki PTTK, na wniosek wiasciwej komisji.
3. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzg wykla-
dowcy, przodownicy i instruktorzy PTTK.

4, Formy i zasady egzaminowania okreélaja in-
strukcje opracowane przez: - ' :

a/ Zesp6t d/s Szkolenia ogblnego,

b/ wiaéciwe komisje po uzyskaniu opinii Zespo-’
tu d/s Szkolenia dla szkoleri specjalistycz-,
nych, : : 3 !

§ 12.1,Uprawnienia w grupie kadr programowych na-

dajg: e ; :

a/ organizatoréw turystyki PTTK - zarzady
wojewédzkie PTTK /komisje/ oraz zarzady
oddzialéw upowaZnione przez zarzady woje-
wédzkie; TR 3 H !

b/ przodownikéw i instruktoréw PTTK - komi-

o sje ZG. 2 :

2.Kartoteki kadry programowej prowadza: .
a/ organizatoréw turystyki PTTK - zarzady

wojewoédzkie, ;
b/ przodownikéw i instruktoréw - komisje ZG -
PTTK. 2R e
§ 13.1, Po ukoficzeniu szkolenia ogélnego i zdaniu = e

egzaminu uczestnik otrzymuje wpis do legity-
macji cztonkowskiej PTTK wg wzoru, upowaz-
niajgcy do uczestnictwd w kursie lub szkoleniu

' specjalistycznym. W przypadku, gdy szkolenie



ogélne jest czescig szkolenia specjalistycznego
obowigzuje tgczny egzamin kotficowy z obu eta-
péw ksztalcenia, w tym przypadku obok legity-
macji uzyskanego uprawnienia, absolwent szko-
lenia uzyskuje réwniez wpis do legitymacji.
0z{onkowsk1e3 PTTK o ukoﬂczonym szkoleniu
ogéliym, wg wzoru.

Komisje ZG mogg uznaé szkoleme og6blne za-
wystarczajgce do nadania uprawmen organizato-
réw turystyki PTTK. .

n
-

. Po ukoficzeniu szkolenia specjalistycznego i
zdaniu egzaminu uczestnik otrzymlije uprawnie-
nia kadry programowej PTTK odpowiednio do .
rodzaju szkolenia,

Przodownicy, instruktorzy i Str‘ainicy ochrony
przyrody mogg poszerzaé swoje uprawnienia po
spelnieniu warunkéw okreslonych przez odpowied-'

nie komisje ZG i zdaniu egzaminéw. Przygotowa~

nie do egzaminéw moze odbywaé sie drogg samo-
ksztalcenia lub na knrsach,

s 14, Ublagancy sie o przyjecie na kursy lub o dopusz- .
czenie do egzaminu na uprawnien.a kadry progra-
mowe) PTTK powinni’ odpowmdaé nastgpujqcym
wymagamom

“a wiek - zgodnie z wymagamami poszczegblnych
dyscyplin w odniesieniu do kadry mlodziezo-
wej - 15 1at,

b/ staz cztonkowski PTTK - 2 lata [w przypadku
; organizatorbw turystyki w.8rodowisku mtodzie-
. gowym 1 akademickim - 1 rok/,
¢/ rekomendacja ~ zarzqdu oddzialu, klubu lub
. kotla,
d/ wiedzg ogolnq na poziomie odpowiada;qcym
szkole éredniej lub ponadpodstawowe;, co
potwierdza rekomend Qx.y i

"e/ w1edza turystyczna DO
dyscyplmy turystyki wg wymogéw szczegé-
lowych wilasciwej komisji, badZ pomyslne
zaliczenie przed kursem sprawdzianu wg wy-
mogéw wlasciwej komisji z wiedzy 1 umiejet-
noséci turystycznych dla kandydatéw na upraw-
: niema kadry programoweJ PTTK o

§ 15 1 Czlonkowie kadry programoweg powinm syste-
matycznie uzupeimaé i. aktualizowaé swoje kwa-
lifikacje. Mogg oni byé powolywani na kursy

: uzupe!nia_mce, doskonalgce lub unifikacyjne.

2, Uczestnictwo w tych kursach odnotowywane
jest w 1eg1tymac;ach czlonka kadry i w karto-
tekach wg § 13.:

§ 16. 1 Weryfikacja kadr programowych dokonywana
jest na biezaco, a minimum - raz w cmgu
kadencgi wladz PTTK. "

2. Weryhkac;e kadr programowych rzeprowa~
dzajg komisje zarzgdéw wojewédzkich w poro-
zumieniu z mac1erzystym1 oddz1alam1, kotami,
klubam). BETR et ; T

3. Regulammy kadry programowej wg uprawnief
oraz zasady ich weryfikacji opracowujg komisje |
Zarzgdu Gtéwnego. Regulammy te i zasady :
weryfikacji /po zaopiniowaniu przez Zespoét d/s
Szkolenia/. zatwierdza prezydmm Zarzs,du Giéw- *
‘nego.

§ 1715 Zasady ksztalcema, programy y szkolen, wyma-
gania dla kandydatéw na:
- przewodnik6w: turystycznych
-~ znakarzy,
okreélagq odrgbne przeplsy

L

V Wykladowcy PTTK

§ 18.1. Rea11zac3e programéw ksztalcenia kadr PTTK -
zapewniajg przodownicy - wykiadowcy i in-
struktorzy - wyktadowcy PTTK. Zarzad Giéw-
ny powotuje funkcje wyktadowey PTTK, zwanego

§ 24,

dalej WYKELADOWCSA, w celu utworzenia grupy
wyBsokokwalifikowanej kadry do prowadzenia
.szkolenia w Towarzystwie.

Zasady organizacyjne, powolywania, prvawai
. obowigzki wyktadowcéw PTTK okresla zalgcz-
nik nr 3.

V1. Postanowienia koficowe

§ 19, 1. Przewodnicy, przodowmcy i instruktorzy oraz
straznicy ochrony przyrody, ktérzy zdobyli
uprawhienia przed 1.VII,1984 r. przy zdobywa-
niu kolejnych uprawnien sg zwolnieni 2 obowiqz-
“ku odbywania szkolenia ogélnego.

2. Organizatorzy turystyki i z‘nakarze, ktérzy
zdobyli uprawnienia.przed 1.VII, 1984 r. przy
zdobywaniu kolejnych uprawniefi zdajg spraw-
dzian z zagadnienl programu szkolenia ogélnego.

§ 20. Ksztalcenie.‘i doksztalcanie pracownikéw etato-
wych PTTK okreélajg odrgbne przepisy.

§ 21, Zesp6t d/s Szkolenia upowazniony jest do przed-
stawienia prezydium ZG propozycji zmian w za-
tgcznikach do niniejszego dokumentu, do nadzoru
nad realizacjg ksztalcenia w ogniwach PTTK, do
koordynowania dziatalnogci szkoleniowej w Towa-
rzystwie, w tym wydawnictw szkoleniowych.

§ 22. Zesp6l d/s Szkolenia zobow1qzany jest do opraco-
wywania szczegétowych instrukeji metodycznych
komentarzy i skryptéw.

Komlsje Zarzgdu Gléwnego /w odniesieniu do
przodownikéw 1 instruktoréw/ i zarzady wojewédz-
kie /w odniesieniu do organizatoréw turystyki
PTTK/ przeprowadzg do kotica 1984 r. weryfika-
cje kadr programowych i uporzqdkum kartoteki
kadry 3 : :

§ 23.

Ulega 11kw1dac31 uprawmeme
cenia kadr PTTK'',

§ 25. Uchyla si¢ uchwate Zarzgdu Gtéwnego PTTK w
sprawie systemu organizacyjnego kadry PTTK
oraz zasad ksztalcenia z dma 27,111.1976 r.
_nr 41/ VIII/ 76,

§ 26. '"System ksztalcenia w PTTK" wchodzf w zycie

ins‘truktor ksztal-

i z dmem 15 I 1985 L %
{1 ; !YCIE' :

‘Biuro Turystyki i Handlu Okregowego Zespolu
Gospodarki Turystycznej PTTK w Jeleniej Goérze

organizuje W sezonie zimvowym 1984/85 w Karkono-

_ééach obozy narciarskie z programem nauki jazdy

na nartach dla poczatkujgcych, éredniozaawansowa-
nych i zaawansowanych

w schroniskach gérskich PTTK:

"Na Hali Szreniékiej“ [Szklarska Poreb@[
|Przesiekal B e

|Bierutowice/

"Odrodzenie" :
"Samotnia" : N

oraz Domu Wypoczynkowym PTTK w Karpaczu.

Zajecia prowadza wykwalifikowani instruktorzy
narc1arstwa - cz&onkowxe P’I"I‘K

.Szczegoiowe 1nformac;e, zakup skxerowan, przy)mo:
wanie zgloszen: Biuro Turystyki i Handlu OZGT PTTK,
ul. ‘1 Maja 86, 58-500 Jelenia Géra, v
tel, Jelenia Géra 254-41 lub 42 wew, 3

telex 075500,

SERDECZNIE. ZAPRASZAMY



KIERUNKI USPRAWNIEN
SYSTEMU EKONOMICZNEGO PTT
Zarzgd Gidwny PTTK .wx'lstosowat do wszyst-

kich zarzgdédw Oddziatéw PTTK i Okrggowych Zes-
potéw Gospodarki Turystycznej PTTK pismo w

sprawie wielokrotnego posrednictwa i marzowania
ustug turystycznych [lLdz. EU/3117/84/. Oto jego

petna tresc:

‘Zarzad Giéwny PTTK zwraca sig z prosghbg o
wnikliwe rézpatrzenie dodwiadczern i wnioskéw wy-
niklych z funkcjonowania rynku ustug turyst‘ycznych
w latach 1982-84 w zakresie dotyczgcym dziatalnosci
Wasgzej jednostki, W szczegblnoéci ze spoleczng kry-
tykg spotykaja sig réznego rodzaju praktyki monopo-
'!isty‘czne,' jak sprzedaz wigzana lQb wylgczna, przymu-
sowe pogrednictwo, wielokrotne marzowanie cen ustug -
noclegowych i zywieniowych, Zdarzajg sig pr zypadki,
ze za te samg ustugg $wiadczong przez dany 0OZGT
lub Oddziat [np. e;klerowenie na wczasy/ klienci ptacsg
rézng ceneg detélicznq, w zaleznoéci od®*miejsca zakupu
ustugi. Lzieje sig tak w skutek wielokrotnego pogred~
nictwa przy sprzedazy ustug /i wielokrotnego' marzo-
wania/. W efekcie traci klient, a takze bezposdredni
organizator ustugi. Znaczng czeéé zysku, ktéry mbgiby
przypasé jemu w udziale zabieraié‘ poérednicy, a poza
tym pod jego adresem kierowane jest niezadowolenie
klientéw z tytutu réénych‘ cen u posrednikéw, zlej ob-
stugi i informacji posrednikéw itp. W tej sytuacji pro-~

ponujemy stosowanie przez jednostki gospodarcze PTTK .

nastepujgcych zasad obstugi ruchu turystycznego:

1/ Organizator imprezy Jobozéw turystycznych, wczasdw,
wycieczek itp./ ustala cene detaliczng ustugi /dla
klienta/, zawierajacs koszty refakturowane, koszty
wtasne organizacji imprezy, koszty dystrybucji oraz
zysk organizatora, Cena detaliczna powinna uwzgled-
niaé m.in.:: popyt na dany rodzaj ustug, ceny ofero-
wane przez konkurentéw wewnqtrz i na zewnqtrz
PITTK, standard i |akosc éw1adczonych uskug, sezon,
atrakcyjnosé terenu, na ktorym odbywa si¢ impre-
za itd. Cena ta nie powinna byé przedmioterﬁ dal-
szego marzowania przez posrednikéw [chyba, e -
éwiadczg oni dodatkowe ustugi/. -

2/ Organizator imprezy, albo samodzielnie przeprow'a-
dza akwizycje na nig, albo korzysta z ustug po-
érednikéw., Decyzja o korzystaniu z pogérednictwa
powinna by¢é uzasadniona 'rachunkiém ekonomicz~ .
nym, wzgledami techniczno-organizacyjnymi, po-
trzebg lepszej obstugi klienta itp. W:_iadnym.'przy-;
padku nie moze ..obow_iq._zyw.a_é praktyka przymuso-.
wego poérednictwa, dajgca .posrednikqwi _a"utomé-.- )
tyczny dochéd 'w samian za fikcyjne’ ustugi,
Poérednik powinie:ﬁ otriyrﬁywaé od or'gan.izatof'a'- 3
prowizje /upusé od geny‘détéliczn'ej, stawke _aka
zycyjna/, wka-lk'_uloi/va;ﬁa‘ w Koszty dyétrybucji danej

: ustugi. ' ; : :

3/ Organizator us,h)gi'w celu‘-zaplewniénia"sobie' kori=

troli nad jej cena detaliczng [dla klienta/ i warun-
e t . :

kami dystrybucji powinien zapewnié  pdpowiednie

poétépowiania-i sankcje w tej kwestii w ‘umm}vie
z posrednikiem. [niezaleznie od tego‘czy jest to
‘jednostka: P’I"i‘K_, czy inne biuro podrézy/.

W umowie nalezy takze rozstrzygngé mozliwosé i
- warur;ki dalsz'e-go ‘poérednictwa,

'4/ Analogiczne zasady do przedstawianych w punk-

tach od 1 do 3 powinny byé stosowane w umo=-
wach pomigdzy ' gestorem bagzy noclegowej PTTK,
a jednostkg obstugi ruchu turystycznego. .
Jednostka obstugi rgchu tur ys&ycznago powinna
zarabiaé na upuscie od ceny noclegu, a nie
marzowaé te ceng. Niedopuszczalne sg praktyki
marzowania cen w!as:'\ych ustug noclegowych
przez oddziat PTTK lub 0ZGT,

Ceny ustug noclegowych powinny byé skalkulowa~
ne na poziomie, uwzglednia)qcym takze koszty
akwizyciji w{asnej lub poérednika,

5/ Jednostki obstugi ruchu turystycznego powinny
pobieraé od klienta ceng za konkretng ustuge
/np.”za zorganizowanie wycieczKi, za.rgzerwacje

noclegéw lub wyZywlenia, ‘za wynajem autokaru/,“

a rﬁe marze od wartosci ustug refakturowargych;

Wdrozenie wyéef podanych zasad juz od sezonu
letniego 1985 r. lezy w. Zywotnym interesie wszy st-
kich jednostek gospodarczych PITK organizujgcych
ruch turystyczny i $wiadczgcych be_zpoérednie ustu-

gi dla turystéw. i

Sekretarz ZG PTTK 5 Skarbnik ZG PTTK
Kazimierz KOWALSKI - Marek D’ABRowskf

Z ZYCIA KLUBOW
KOk | ODDZIAI'.OW

w poprzedmm ‘numerze "Informacli" opublikowa- 4
li¢émy tekst apelu Polskiego K omitetu -Solidarnosci
z narodamz Az,x, Afryki ‘i Ameryki Laclﬁskiej
Oto jedna z xmcjatyw terenowych =~ apel Oddziatu
PTTK ptzy.Panstwowym Muzeum., w Oswngcxmig z
arﬁa 23 nétOpada 1984 r.

"Niektérych spoéréd nas nie bylo jeszcze na
Swiecie, niektérzy byli dzieémi lub dorastali. ’.Dotei‘
nie moghémy nic uczynié aby zapobiec $émierci
zadanej gitodem dzieciom w taszystowskxch obozach

émierci Trzeciej Rzeszy podczas 1l wojny $wiatowej. _

Wiédzqc z teorii jak straszng jest Smieré glodowa,

nie pozwélmy umieraé dzieciom Etiopii émiercig gld-
dowg, spowodowang kataklizmem suszy w Afryce.

Kierujgc sig potrzebg serca cztonkowie

: Oddzxa&u PTTK przy Panstwowym Muzeum W Qéwie—

- cimiu deklarujg kwote w wysokoscn ceny za jedng

oprowadzong, wycieczke po Muzeum na fundusz po-
mocy dla g,’lodu]qcych dzlec1 Etiopii. 3 ! i
Réwnoczesme Oddziat PTTK przy PMO apeluje '
do pozostatych Oddziatéw i két PITK wo;ewédztwa %
' pielskiego o zainicjowanie podobnej akcji wéréd
swoich' czionkéw. :
Kwoteg naleiy pr:zekazaé ha konto: NBP XV O/M
Warszawa 1153—-1717-132. ;
Z turystycznym pozdrowieniem ! "
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~ tych pozyeczek/,

INFORMACJA
o dziatalnosci samorzadéw pracowniczych !
w przedsigbiorstwach PTTK

Samorzgdy pracownicze w przedsi¢biorstwach PTTK
powstawatly spontanicznie juz w roku 1980, Ruch samo-
rzgdowy rozwijal sie gléwnie w przedsigbiorstwach
produkcyjnych i remontowo-budowlanych.

W roku 1981 dzialalno$é samorzgdéw zostala zawieszo-
na na mocy generalnie obowigzujgcych przepiséw.
Sukcesywnie od roku 1982, wykorzystujgc analogig do
przepiséw Ustawy z dn. 25 wrzeénia 1982 r. o samo-
rzgdzie zatogi przedsigbiorstwa paristwowego oraz w
oparc iu o przepisy Uchwalty Rady Ministréw z dnia
8.06.1981 r. nr 112/81 w sprawie rozwoju drobnej wyt-
woérczoéei - Prezydium Z2G PTTK uchwalg nr 94/82 w
sprawie zasad dzialalnoéci przedsigbiorstw PTTK reak-
tywowalo dziatalnoéé samorzgdéw.

. Proces ten trwat do potowy roku 1983 i obecnie we wszy-
stkich przedsigbiorstwach zostaty powolane organy samo-
rzgdu pracowniczego. Biezgca i pelna ocena pracy samo-

rzgdéw pracowniczych dziatajacych w przedsigbiorstwach’

jest niemozliwa z uwagi na brak mozliwoéci utrzymywania
bezposredniej w1g21 z 41 jednostkami, w ktérych dziata
samorzad.

Informacje nt. pracy samorzqdéw docierajg do Zarzgdu
Gléwnego sporadycznie i najczeéciej w sytuacjach kon-
fliktowych. Z analizy dokumentéw wynika, ze formalne
uprawnienia samorzgdéw sg wykonywane,tj. np. organy
samorzgdu uchwalajg plany roczne przedsigbiorstw, do-
konujg zatwierdzenia bilanséw, opiniujg wnioski premio-
we dyrektoréw, dokonujg podzmlu dochodu przedsigbior-
stwa itp.

Natomiast nie wykazujg one w1gkszego zainteresowania
kierunkami perspektywicznego rozwoju przedsigbior-:
stwn np. w zakresie utrzymania i rozbudowy bazy mate-
rialnej, zapewnienia warunkéw i utrzymania zdolnoéci
do samofinansowania /tj. mozliwoécig splaty zaciagnie-
tworzenia trwatych systeméw wynagra-
dzania zapewniajgecych powigzanie efektéw pracy z wyso-
koécig ptac i stabilizacje zalogi. Sytuacja taka w wielu
przedsiebiorstwach wynika z faktu duzego rozproszenia
zatég pracowniczych, co utrudnia czgstsze i reprezenta-
tywne wyrazanie stanowiska tych zalég a ponadto w przed-

- sigbiorstwach zatrudniajgcych pracownikéw w systemie

nakladczym oraz agencyjnym niejednokrotnie brak jest

- mozliwo$ci powolania reprezentacji obejmujgce pracow=

nikéw bezpoérednio produkcyjnyeh.f
W tym ostatnim przypadku samorzad sklada sig¢ naj-

czeéciej prawie wylacznie z pracowmkéw administracyj-

nych dyrekcji przedsigbiorstwa, ktérzy nie majg wigk-
szych mozliwo$ci prezentowania opinii odmiennych od
_stanowiska dyrekeji.

Istotnym problemem funkcJonowama samorzgadéw Jest
brak znajomos$ci obowigzujacych przepiséw i prowadze-
nia dziatalnoéci gospodarczej oraz uprawniefl samorzg-
du..

Zarzad Giéwny zorganizowal w maju br. szkolenie przed-
stawicieli samorzadéw przedsigbiorstw na ktérym przed-
stawiciele rad pracowniczych sygnalizowali wymienione
inne konkretne problemy. W trakcie szkolenia przepro~
wadzono anonimowa ankiete /37 odpowiedzi/, z ktérej
wynika co nastepuje:

-~ warunki organizacyjne i rzeczowe pracy samorzgdéw

pracowniczych sg dobre lub wystarcza;qce [/w 30 za-
ktadach/,

- stopien poinformowania samorza,du pracowmczego 0
sprawach zaktadu w tym o wynikach i planach przed-
sigbiorstw jest niski, przekazywane.sg na;czeémeg
dwa razy w roku /20 zakladéw/,

- znajomoé¢ prawa gospodarczego Towarzystwa jest
nicdostateczna w 23 zaktadach,

- brak jest wspéipracy z Radami Programowym1
/23 zaklady/ i innymi organizacjami /17 zak}adéw/,

- udziat pracow'nikéwAbezpoérednio produkcyjnych w
Radzie Pracowniczej jest wysoki: :

wigeej niz polowa cztonkéw /15 zakladéw/,
wigcej niz 1/3 /9 zaktadéw/,
stopien zaangazowania pracownikéw w sprawy zakla-
du jest zréznicowany - od bardzo wysokiego /15 za-
ktadéw/ do bardzo niskiego /8 zakladéw/,
aktywnoé¢ zal6g w pracach samorzgdu jest Srednia,
aktywno&é samorzgdu wyrazona liczba posiedzen
rady pracowniczej w ciggu roku jest raczej wysoka,
bardzo rzadko odbywajg si¢ ogélne zebrania zatogi,
realizacja uchwal samorzgdu przez dyrekcj¢ przed-
' siebiorstwa jest zréznicowana:
zrealizowano w pelni - 15 zakladéw
czg¢éciowo niezrealizowano - 16 zakladéw
uchwaly nie sg realizowane ~ 2 zaklady
choé niemal zawsze przedstawiciel samorzgdu bierze
udziat w naradach kierownictwa,
warunki pracy i kompetencje samorzadu oceniono
jako podobne do przedsigbiorstw patistwowych,
warunki ekonomiczne przedsigbiorstwa oceniono jako
podobne do innych przedsiebiorstw /20 odpow iedzi/
lub jako gorsze niz innych przedsiebiorstw /11 odpo-
wiedzi/,
system wynagradzama oceniono jako podobny do in-
nych przedsigbiorstw /19/ lub gorszy niz W innych
przedsigbiorstwach /15/,
- warunki pracy oceniono jako §rednie /23 odpow iedzi/,
Ponadto w ankiecie na pytanie: "Co zdaniem Rady. Pra-
cowniczej utrudnia wykonywanie funkcji wspétzarzg-
dzania przedsigbiorstwem? " odpowiadano, '"ze dyrek-
cja przedsigbiorstwa badZ brak dostatecznej wiadzy''.
Na szkoleniu zgtosili przedstawiciele nastgpujace
wn ioski:
41 . Powotaé¢ spoleczny badz fachowy organ Towarzystwa
d/s samorzadéw pracowniczych,
2. Organizowaé¢ co najmniej dwa razy w roku og6ln o~
polskie szkolenie samorzgdéw PTTK.
3. Zorganizowa¢ wsp6lng narade dyrektoréw przedsig-
- ‘blorstw i samorzadéw w celu ujednolicenia interpre-
tacji uchwat ZG PTTK oraz wyjasnienia innych spraw
organizacyjnych.
Imiennie na rgce przewodniczacego Rady Pracowni-
czej przekazywaé wszystkie uchwaly ZG PTTK w*
sprawach gospodarczych.
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Z PRAC GEOWNEJ
KOMISJI REWIZYJNEJ

W ostatnich dniach listopada w Sopocie odbyta
sig narada Prezeséw Wojewédzkich Komisji Rewi-
zyjnych i Giédwnej Komisji Rewizyjnej PTTK, polq-
czona z posiedzeniem GKR P’I‘TK

Podstawowg, tematyke stanowity spraWy Zwig za~
ne z udziatem komisji rewizyjnych wszystkich szczeb-
li w kampanii sprawozdawczo-wyborczej przed XI
Zjazdem Krajowym PTTK,

Prezes Gidwnej Komisji Rewizyjnej PTTK kol
Zygmunt SEADKOWSKI w swym wystapieniu podkred-
lit, ze wszystkie komisje rewizyjne speiniajg wyjat-
kowg rolg. w zyciu Towarzystwa, Komisje Rewizyjne
muszg uswiadomié sobie, ze celem ich dziatalnosci
jest nié tylko udzielanie absolutoriun. ris zjazdach
i zebraniach spraWoquwczo—wyborczych ogniw orga~
nizacyjnych, a i ten wymé;t statutowy opieraé sie
musi o $cistg analize i ocene dziatalnoéci. jednostefc

programowych i gospodarczych odpowiedniego

. szczebla, Waznym elementem pracy komisji rewizyj-

| nych jest zachowanie ciggtodci i konsekwencji dzia-

tan =~ tgczy sie to min. z wiasciwym doborem kandy-

“datéw do komisji rewizyjnych.



W dyskusjl poruszono problemy szczegdlowe,

zvﬁqzane z dzialalnoéciq PTTK - umocnieniem za-

réwno wewnatrzorganizacyjnym, jak tez pozycji orga-

nizacyjnej i materialnej oddziatéw, realizacjg uchwat
podjetych na zjazdach oddzxalowych i wojewédzkich

B AT

nostki 1 Armii WP granicy polsko-niemieckiej sprzed
1 wrzednia 1939 r./ do 31 grudnia 1985 r,
Zakoriczenie wet‘yﬁkac]i nastgpi do 31 marca 1986r,
Odznake przyznajq ogniwa turystyki pieszej PITTK,

X kadenciji, dzxa&alnosmq gospodarczq - szczegélme

zaé skierowang bepoSredmo o, turysty

E;ms.u

NA WARSZTACIE
SPOLECZNY

k.

W, pa#dzierniku br, zakoficzyl si¢ w Mysicu
Nowego Sacza VIl Ogélnopolski Turniej Ké PTTK

w Ochotniczych Hufcach Pracy, W Turnieju uczestni-

" czyto igcznie 38 druzyn |w tym 8 zeniskich/, repre~

zentujgcych 29 wojewddztw. Turniejowe konkurencje

obejmowaly m.in, tor rowerowy i kajakowy, marsz na’

orientacje, test wiedzy turystycznej, pierwszg pomoc. .

Klasyfikacja generalna dziewczat:

I miejsce 23-3 OHP Lé6d% 249 pkt

1§ o 7-11 OHP Czestochowa 216

i : 28-9 OHP Pita 07

V-V 49-3 OHP.Zjelona Géra 203
10~-4 OHP Gorzéw Wikp. 203

Klasyfikacja generalna chiopcéw:

1 miejsce 24~-5 OCC Nowy Sacz I 248 pkt

1 ; 24-2" OCC | Nowy: chz 1288 ¢

u 1244 OCC Kalisz - “ 202 W

v 3-2 OCC Bielsko-Biata 191

v 10-9 OHP Gorzdw Wlkp., 189

Rozegrano.réwniez tréjbéj kadry /strzelanie.

tor ka)akowy i tor rowerowy/ Oto )ego wymkr

1

Kazimierz Potoczek - 110 pkt
i Zygmunt Kolanczyk 99
118 Dariusz Nakielski 95

Regulamin odznaki turystyki pieszej "40~lecia powrotu

Ziem Zachodnich i Pélnocnych do Macierzy"

1. OTP "40-lecia" jest ustanawiana i n_aaawana przez

PTTK w celu zachgcenia spoleczenstwa do 'boz-.
nawania przez turystyke pieszg Ziem Zachodnich

i Péinocnych, ich hxstorycznych zw:qzkow 2z
Polsky oraz miejsc i postaci zwigzanych z walkq
o utrzymanie polskosci tych ziem oraz ich. odzys~ -

kania.,

2. Odznake moinavzdobywaé na’obszarze wojewddztw:

3, Odznake mozna zdobywaé w okresie od 30 stycznia'

elblgskiego, gbrzoWskiego, jeleniogérskiego, kosza-
liriskiego, legnickiego, olsztyriskiego, opolskiégo.
stupskiego, szezecmskxego. wlabrzysk.lego, wroc=
rawskiego, zxelonogorskiego oraz na mektorych
terenach wojewddztw: czgstochowskxego, gdanskie-
go, kahsklego, katowxckxego, leszczynskxego, pxls-

kiego i suwalskiego.

1985 r, ftj. 40 rocznicy przel;roczema przez jed=

posiadajgce upr awnienia przyznawania OTP, tj,
wojewodzkxe i oddziatowe Komxs;e ’I‘urystykl Pieszej
‘oraz kluby turystykx pieszej.

5. Odznaka jest jednostopniowa, moze sie o nig ubie-

‘géxé kazdy po ukoriczeniu 10 lat i spetnieniu wyma-
ganych war unkéw, ;

6. Na odznake zaliéza sig wycieczrkiv piesze i.zwied'za..
nie mlej"scowoéci zgodnie z wymaganiami OTFP
“/1 ikt odpowiada 1 kilometrowi, wykaz miejsco-
we
orTP/.

W8 punktacjx do zwiedzania w regulammle

S35 i

7_. Ubiegajacy sie o Odznake "40-lecia". powinien
uzyskaé minimum.100 pkt. na terenach wymié-Q
nionyéh' w pkt. 2, w tym do 20 punktéw za
zwiedzanie mie)scowosm. ‘

8. Odbyte wycieczkl i zwxedzane mne;scowoéc: po~

“winny byé udokumentowane w ksigzeczce wycie=
wycieczek pie'szych. Stanowi to podstaweg wery-
fikacji odznaki.

,9.lPunkty szskane w czéasie zdobywénia‘ odznaki

mogg byé jednoczegnie zaliczone na oTP,

10, Komisja Turystyki Pieszej ZG PTTK =zastrzega

-sobie prawo ostatecznej 1nterpretac11 postanowien

rumejszego regulaminu. S

Kom;s;a ’I‘uryslyki P1esze)
ZG PTTK

"NA TURYSTYCZNYCH _
' SZLAKACH

REGULAMIN
'ODZNAKI TURYSTYCZNO KRAJOZNAWCZEJ PTTK

"MILOSNIK OKOLIC KRAKOWA'"

- -

1. Koto Grodzkie PTTK - Redakcja "Echa Krakowa -
. WKFSiT Urzgdu Miasta Krakowa - Koto Przewodni-

| k6w Terénowych O/K PTTK w celu zachecenia

mieszkaricé6w Krakowa do uprawiania turystyki; oraz
popularyzacji waloréw Turystyczno-Krajoznawczych
okolic Krakowa ustanawxajs, Odznake "Mﬂoémka '
Okolic Krakowa'. - ! :
Trzy stopniows: odznake "MOK" moze zdobyé Kazdy
kto ukoficzyl 12-1at i spelni warunki przew1dz1ane
ninierzym regulammem. : .

: Odznaka moze byé zdobywana wylgczme podczas
wycieczek orga.mzowanych przez Koto Grodzkié w
ramach akc¢ji ''"Nie siedZ w domu idZ na wycxeczke
w, okresie od 1 kwietnia de 31 listopada.

Trasa wycieczki powinna by¢ szczegbélowo. wpxsana
do ksigzeczki wycleczek i poswiadczona przez
prowadzgcego wycxeczkg przewodnika, lub przodow-
nika turystyki p1eszeJ A s

“Ubiegajacy sie o "MOK" pow1men udokumentowaé~
udziat w okreslonej ilosci wymeczek. ¢ ;
- dla stopnia brqzowego 15 wycieczek

- dla stopnia srebrnego 30 wycieczgeke
= dla stopnia zlotego:. - 50 wyci€czek'
"MOK'" w stopniu brqzowym naletyrzdobywaé w

: ciqgu 1 sezonu /kw1e01eﬂ = hstopad/ : i

o

S




“"MOK' w stopniu srebrnym mozna zdobywaé w
ciggu 2 lat /2 kolejnych sezonéw/ .

""MOK" w stopniu ztotym mozna zdobywaé w ciggu
3 lat /3 kolejnych sezonéw/ .

7, "MOK'" moze byé zdobywane jedynie w kolejnoéci
stopniu.

8. Odznake MOK mozna zdobywaé réwnolegle z inny-
mi odznakami Krajoznawczo-Turystycznymi,

9. Wypetniong ksigzeczke po speinieniu wymagan
okreglonych w punkcie 5 Regulaminu nalezy ztozyé
do weryfikacji w Kole Grodzkim do dnia 31 grudnia
za dany rok. .

10. Odznake weryfikuje i przyznaje Komisja przy Kole

Grodzkim PTTK - Krakéw - ul. Warszawska 11.

11, Komisja zastrzega sobie prawo ostatecznej inter-

pretacji postanowiefi zawartych w regulaminie.

- Ksigzeczki wycieczek, mozna nabyé w Biurze Kota
. Grodzkiego PTTK - Krakéw, ul. Warszawska 11.
- Przy zatatwianiu przyznawania odznaki
. drogg korespondencyjng nalezy dolgczyé znaczki
pocztowe o warto$ci przesytki pocztowe]j jak przy
nadaniu.

[E::adzﬂs SPRAWY
L TOWARZYSTWA

Zarzgd Gléwr_ly'PT'I‘K zorganizowal w dn. 19-23.XI.
1984 r. w DW PTTK w Augustowie szkolenie bhp i

p.pos. III stopnia dla kierownikéw jednostek 'Foto-Pam"

i BORT PTTK.
Tematyka szkolenia obejmowata m.in, wybrane zagad-
nienia z zakresu prawa pracy, technicznego bezpie-
czenistwa pracy z uwzglednieniem przepiséw branzowych
PTTK, obowigzk6éw i odpowiedzialnoéci kierownictwa
i pracownikéw w-zakresie bhp i nad zér nad warunkami
pracy w PTTK, ochrony p.poz., odziezy roboczej,
ochronnej oraz sprzetu ochrony osobistej.
Wyktadowcami byli specjalisci z Pafstwowej In-
spekcji Pracy, Strazy Pozarnej i Towarzystwa Wolnej
Wszechnicy Polskiej.
Kurs zostal zakoficzony egzaminem testowym. Wszyscy
uczestnicy kursu uzyskali z egzaminu testowego

pozytywny.

wynik

tracyjnyml i politycznymi wojewddztwa, starania o
rozbudoyve‘kadry programowej, uaktywnienie dziatal-
nosci komisji wojewddzkich, reaktywowanie dziatal-
nosci oddziatu w Lidzbarku Welskim oraz wzrost-
liczby czionkéw Towarzystwa na terenie wojewddz-
twa, Uchwata kierunkowa okregla zadania: prowa-
dzgce do umocnienia organizacyjnego jednostek
obecnie dziatajgcych, a takze kierunki dziatania
w pbszczegélnych $érodowiskach, .Zjazd zwrécit
uwage na potrzebe wigkszej niz dotychczas gospo-
darnosci, w tym zmniejszenia wydatkéw zwigzanych
z utrzymaniem Zarzgdu Wojewédzkiego PT’I‘K.I-
Zjazd wybrat 25-osobowy Zarzad Wojewddzki,

ktérego Prezydium ukonstytuowaio si& nastepujgco:

Prezes czionek PTTK od 1976 r.,
Jézef ZAK w latach 1977-80 urzedujgcy
sekretarz Zarzgdu Wojewddz-
kiego w Ciechanowie, cztonek
Komisji Miodziezowej Zarzadu
Wojewddzkiego, od marca
wiceprezes ZW,
Wiceprezes Rafal BARTKOWSKI
Y, Andrzej KALISZEWSKI
i Jakub KWIATEK
Sekretarz Sylwester STEPIEN
Skarbnik Ireneusz PIOTROWSKI
Czionek Ryszard MARUT

" . . Henryk STAWSKI

Y, Zbigniew WAWRZYNSKI
1 Jézef KLOCHOWICZ

" Tadeusz RUTKOWSKI
U] Witold KOCZKODON

" Irena DRZEWIECKA

& Marian SUSKIEWICZ

Wybrano 9-‘osobowq Wojewdédzkag komisjq Rewi-

zyjng, ktérej prezesem zostal kol, Tadeusz JASINSKI-
—' oraz 5-osobowy Wojewédzki Sad Kolezeriski - preze-
sem zosta* kol. Stamstaw SKORUPA.

— SPRAWY
ORGANIZACYJNE

Zjazd dokone& wyboru 2 delegatow na XI Z]azd
. Krajowy PTTK,

15 grudma 1984 roku odbyt sig Z]azd Wojewodz—
. ki PI'TK w Ciechanowie,

Wojewddzky organizacje PT’I‘K na Z]e?dzm Kra-

jowym reprezentowac bedq. kol. Adam MATENKO

i kol. Ireneusz PIOTROWSKI
Dyskusja zjazdowa koncentrowa}a sie min, WOKOl~r—:—r s e 3

:ROZNE SPRAWY ’
TOWARZYSTWA

3 grudnia br. w Zarzqdme Giéwnym PTTK mxaio

nastepujgcych zagadnien:
- krajoznawstwo i turystyka wéréd mtodziezy szkol-

nej, wspdéipraca PITK ze szkotami i umozliwienie

nauczycielom-turystom pracy w s$rodowisku mio-

dziezowym
) A 3 miejsce wrgczenie nagrdéd i dyploméw Ministra Kul-
-~ rozwédj turystyki masowej na terenie wojewdédztwa,
- tury i Sztuki.
- zagospodarowanie. turystyczne FPuttuska, 2 p .
SRS iAot e wias Nagrody Ministra Kultury i Sztuki "Za upowszech-
- szlakéw turystycznych i utrzymania ic - g R
B ¥ X nianie kultury" otrzymali kolLkol, Fryderyk KREMSER,
ciwym stanie, fii
S Edward MOSKALA, Wanda SKOWRON, .
- warunki ekonomiczno-finansowe wojewddztwa,

Dyplomami  za aktywng i twércza, prace w dzie-

Zjazd prayjat uchwate okreslajacq kierunki dzinie upowszechniania kultury wyrézniono kol.kol,
Jézefa BOGUSZEWSKIEGO, Janing CHAJKOWSKA,
Tadeusza J. CHMIELEWSKIEGO, Haling i Bolestawa

JURKOW

dziatania Zarzgdu Wojewédzkiego PITTK na lata
"‘1985-1988. Giéwnymi elementami podjgtej uchwa&y

kierunkowej sg zadania zwigzane z utrzymamem

statej tacznogci migdzy PTTK a wiadzami adminis-
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